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CALENDARIO PARA EL DEBATE

Elprograma borrador aceptado portodasBarakaldon ,2016ko Azaroaren 26ean consta de:
INTRODUCCION EXPLICATIVA, lo que somos de manera formaly aceptada porla asamblea.

Una primeraparte que detallaen 21 puntoslos valores politicos e historicos de EH desde nuestra condicién como
pueblo ocupado Nabarra hoy EH, la filosofia de lucha y combate por liberamos de la dominacién, el cuerpo
tedrico parala accidén de forma colectiva, el argumentario del cual nos dotamos para desarrollar una praxis de
forma organizada, el modelo de organizacion, etc . 21 puntos para ser frafados en profundidad vy sin prisa,
desarrollarlos hasta lograr un programa politico revolucionario que nos aporte la liberacion nacional y social
desdelaluchade clases.

Para ello nos marcamos unos tiempos e intentaremos cumplirlos dejando claro que nos centraremos en el
documento, pero mantenemos abiertos los desarrollos del mismo profundizando en las partes que no tengan
suficiente consenso y sinfamos que necesitan de mdstiempoy debate.

PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS (segunda parte)

Aqui se determinan los espacios propios y los colectivos, los elementos estratégicos y tacticos, los derechos y
deberes entorno de la formacion para el conjunto de la militancia, en resumen, el modelo organizativo con el
cualharemoseltransito hacialaluchaporlaliberacion.

Acertar en el modelo de organizacion es de una alta importancia, por ello deberemos prestar atencion y
dedicartiempo, parahacerlo sin prisas y de forma profunda asegurando cada paso que vayamos dando.

Ningun animal con depredador en su perimetro confiasu existencia en un solo agujero.

Todaformade organizacion estard supeditada acambiosy formas segdn circunstancias.

Asi mismo quedaron recogidos 4 elementos adicionales o complementarios que serdn integrados para su
debate. E-8 E-10E-10 E-11.

Por ello desde el dia 16 de septiembre comienza el frabajo colectivo de desarrollo y profundizacion para
mejora, cambio o anulaciéon de las partes que se estén tratando.

Del 17 al30de Septiembre.
Debate sobre la Introduccion y los 8 primeros puntos. (Persona que recoja todas las aportaciones y equipo para
trabajarelmétodo que regula confeccidn, redaccidn, etc)

Del01al21de Octubre.
Debate delpuntoQalpunto 17. (Personaque............ )

Del22 de Octubre al05de Noviembre.
Debate delpunto 18 alpunto 21 maslas4 aportaciones adicionales. (Personaque...)

Del05al30de Noviembre.
Debate sobre [os principios organizativos en conjunto. Son 11 puntos.

El mes de Diciembre quedard para trabgjo de comision y los gjustes necesarios, asi como arreglos y
ampliacion de documentos, finalizado el frabagjo se marcardn las fechas de la asamblea de presentacion de
resoluciones y trabajos desarrollados que probablemente serd a partir del 15 de Enero.

Las aportaciones al debate se recogerdn en la siguiente direccién electronica:

www.herritarbatasuna.eus






